visocan

LISTADO PROVISIONAL DE PUNTUACIONES DE LA FASE DE ENTREVISTA PERSONAL CON EL
CONSEJO DE ADMINSITRACION OBTENIDAS POR LAS PERSONAS ADMITIDAS EN EL PROCESO
DE SELECCION DE UN/A DIRECTOR/A TECNICO/A Y DE GESTION PARA LA EMPRESA PUBLICA
VIVIENDAS SOCIALES E INFRAESTRUCTURAS DE CANARIAS S.A.U. (VISOCAN).

e Listado provisional de puntuaciones por orden descendente de puntuacién:

DNI Ne Puntuacion total
CAPADO ASPIRANTE Max. 130 ptos
1| *¥**7187** 35/2023 119,00
2| **¥*0499** 38/2023 88,25
3| ***0516** 03/2023 86,50

Nota:

Tal y como indican las bases de la convocatoria, durante los tres (3) dias habiles siguientes a
contar desde la publicacion del presente listado, las personas aspirantes podran efectuar
alegaciones a la direccién de correo electréonico rrhh@visocan.es. Finalizado este plazo, se
publicard el listado definitivo de puntuaciones de esta fase de entrevista personal, surtiendo
efectos de resolucidn de las alegaciones que se hayan presentado al listado provisional. Por lo
tanto, serd hasta las 23:59h del préximo jueves 21 de abril de 2023.

Una vez finalizadas todas las fases del proceso, se publicard un listado con el desglose de
puntuaciones totales obtenidas por las tres (3) personas finalistas en cada una de ellas, y la
puntuacion total como resultado de la suma de las puntuaciones obtenidas en cada fase.

Santa Cruz de Tenerife, 17 de abril de 2023
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